ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

MOVILIDAD
Metro de Bogota S.A.

RESOLUCION No 113 DE 2018
(24 de Agosto de2018)
“Por la cual se hace el reconocimiento de los Gestores de Integridad y se dictan otras
disposiciones”

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA METRO DE BOGOTA S.A.

En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Acuerdo Distrital 642 de
2016, asi como el articulo 47 de los Estatutos de la empresa Metro de Bogota S.A., y

CONSIDERANDO:

Que en el Acuerdo Distrital 244 de 2006 "por medio del cual se establecen y desarrollan los principios
y valores éticos para el ejercicio de la funcién publica en el Distrito Capital”, se definieron los
principios y valores éticos institucionales que deben inspirar la conducta y el que hacer de todos los
servidores publicos distritales en el ejercicio de sus funciones, a efectos de crear, entre otros, las
bases para garantizar una gestion ética en el Distrito sustentada en los mismos. En tal sentido, se
sefialaron como principios y valores el respeto, la responsabilidad, el trabajo en equipo, la probidad,
la vocacion de servicio y la solidaridad, definiéndolos y asociandolos a un conjunto de
comportamientos, ordenando la designacion de Gestores de Integridad.

Que mediante Decreto Distrital 489 de 2009 “por el cual se crea la Comisidn Intersectorial de Gestién
Etica del Distrito Capital y se dictan otras disposiciones”, modificado por el articulo 42 del Decreto
118 de 2018 se establece la conformacién de los Gestores de Integridad en el Distrito Capital.

Que de conformidad con el Decreto Distrital 118 de 2018, mediante el cual se adopta el Cédigo de
Integridad del Servicio Publico para todas las entidades del Distrito Capital y en el cual se establecen
minimos de integridad homogéneos para todos los servidores, determina una linea de accién
cotidiana para los servidores a través de los valores de honestidad, respeto, compromiso, diligencia
y justicia. Asi mismo, establece la obligatoriedad de desarrollar un Plan de Gestién de la Integridad
e incluirlo en el Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano como componente adicional que
contribuya a combatir y prevenir la corrupcién y a consolidar un gobierno legitimo y transparente.

dué en los términos del articulo 42 del Decreto Distrital 118 de 2018 que modificé el Capituld Il del
Decreto Distrital 489 de 2009 la misién de los Gestores de Integridad es liderar la sensibilizacién y
motivacion para el arraigo de la cultura de integridad y de servicio en las practicas cotidianas de la
administracion distrital, de forma que las disposiciones del decreto sean acordes con el lenguaje, )j’ w
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